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ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

(в формате онлайн-обучения) 
 

1. Общие положения​ 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – Правила) 
разработаны для обучающихся по дополнительным профессиональным программам ИП 
Козырев Д.В. ИНН 352815242527, ОГРНИП 317352500031289 (далее – Организация) с 
применением исключительно дистанционных образовательных технологий (далее – ДОТ). 

1.2. Правила регулируют режим организации образовательного процесса, права и 
обязанности обучающихся, порядок их взаимодействия с Организацией. 

2. Режим организации образовательного процесса 

2.1. Образовательный процесс в Организации осуществляется круглосуточно с 
использованием официального сайта  https://academush.com/main. 

2.2. Доступ к образовательным материалам (лекциям, видеоурокам, вебинарам, 
практическим заданиям, тестам) предоставляется на весь период обучения по конкретной 
программе, если иное не указано в договоре. 

2.3. Сроки освоения программы, выполнения контрольных мероприятий и итоговой 
аттестации определяются документами, с которыми Обучающийся знакомится до начала 
обучения. 

2.4. Обучающийся самостоятельно планирует свое время и осваивает программу в 
удобном для себя темпе, но в строгом соответствии с установленными сроками обучения. 

3. Права и обязанности обучающихся 

3.1. Обучающийся имеет право: 

· Получать доступ к образовательной платформе и всем необходимым учебным 
материалам 24/7. 

· Обращаться к преподавателям (тьюторам) и технической поддержке через 
установленные каналы связи (внутренний чат, email, форум) для консультаций. 

· Участвовать в онлайн-вебинарах, конференциях и практических занятиях по 
расписанию. 

· Своевременно получать информацию о всех изменениях в учебном процессе. 

https://academush.com/main


· Получать документ об образовании установленного образца при успешном освоении 
программы. 

3.2. Обучающийся обязан: 

· Соблюдать условия договора на оказание образовательных услуг и настоящие Правила. 

· Регулярно работать с учебными материалами и выполнять в установленные сроки все 
практические, контрольные и аттестационные задания. 

· Соблюдать академическую добросовестность. Запрещается публиковать, передавать 
третьим лицам учебные материалы Организации, а также выполнять задания с 
привлечением третьих лиц ( кроме случаев, прямо предусмотренных заданием). 

· Соблюдать правила сетевого этикета в коммуникации с сотрудниками Организации и 
другими обучающимися: быть вежливым, не допускать оскорбительных высказываний, 
спама. 

· Не передавать третьим лицам логины и пароли для доступа к образовательной 
платформе. 

· Незамедлительно информировать техническую поддержку о всех неполадках, 
препятствующих освоению программы. 

4. Порядок применения дисциплинарных взысканий 

4.1. За нарушение настоящих Правил, учебной дисциплины к Обучающемуся могут быть 
применены следующие меры дисциплинарного взыскания:  замечание;  выговор; 
отчисление из Организации как крайняя мера. 

4.2. Основанием для отчисления является неоднократное грубое нарушение Правил, в том 
числе: систематическое невыполнение учебного плана, нарушение академической 
добросовестности (плагиат, списывание), грубые нарушения правил сетевого этикета. 


